
Ухвала Вченої ради 

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет  

імені Василя Стефаника» 

щодо питання 

«Про рейтинги структурних підрозділів Університету за результатами 

оцінювання професійної діяльності науково-педагогічних, педагогічних і 

наукових працівників Університету» 

від 28 травня 2019 р. 

 

Заслухавши та обговоривши доповідь проректора з наукової роботи 

А.В. Загороднюка з питання «Про рейтинги структурних підрозділів 

Університету за результатами оцінювання професійної діяльності науково-

педагогічних, педагогічних і наукових працівників Університету»,  

 

Вчена рада університету ухвалює: 

 

1. Відзначити, що рейтингові показники кафедр в середньому по 

університету відносно попереднього звітного року, зросли. Це 

відбулось за рахунок збільшення кількості публікацій працівників 

університету у виданнях, що входять до наукометричних баз даних, 

активізації участі працівників університету у грантових, 

держбюджетних та госпдоговірних проектах, збільшенню кількості 

працівників університету, які є членами редколегій видань, що 

входять до наукометричних баз даних. Натомість, низка кафедр не 

достатньо використовує наявний науковий та кадровий потенціал 

для покращення показників своєї діяльності. 

 

2. Керівникам структурних підрозділів звернути увагу на важливість 

своєчасного і достовірного відображення діяльності кафедр в системі 

електронного документообігу «Наука» та на веб-сторінці 

університету. 

 

3. З метою вдосконалення та надання системності заходам із 

забезпечення якості результатів рейтингування: 

- удосконалити роботу системи електронного документообігу 

«Наука»; 

- запропонувати зміни до Положення про рейтингове оцінювання 

роботи кафедри (завідувача кафедри) ДВНЗ «Прикарпатський 

національний університет імені Василя Стефаника» відповідно до 

нових вимог, які висуваються до наукової та проектної діяльності 

закладів вищої освіти у документах МОН України 

Відповідальні: проректор з наукової роботи А.В. Загороднюк 

Термін виконання: до 31.12.2019 


