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заслухавши та обговоривши доповідь першого проректора, д.е.н., 

професора Якубів В.М. про результати науково-дослідницької роботи в 

університеті за 2024 рік і завдання на 2025 рік вчена рада відзначає, що у 

звітному році в університеті досягнуто визначені завдання щодо розвитку 

науково-дослідницької роботи. 

Основними досягненнями університету щодо результатів науково-

дослідної роботи у звітному році були: 

1) покращення позицій у міжнародних та національних рейтингах; 

2) інтернаціоналізація наукових досліджень шляхом створення наукових 

груп з університетами ЄС; 

3) зростання обсягу залученого фінансування на виконання наукових 

грантових проєктів; 

4) підвищення публікаційної активності науково-педагогічних 

працівників, в т.ч. у виданнях, що індексуються у базах даних Scopus та Web of 

Science; 

5) покращення якісного складу науково-педагогічного колективу 

університету (зростання чисельності докторів і кандидатів наук, професорів та 

доцентів, стипендіатів Кабінету Міністрів, лауреатів державних нагород); 

6) створення Центру відкритої науки; 

7) розвиток наукової інфраструктури; 

8) підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників; 

9) розвиток студентської наукової роботи. 

В межах представленого звіту висвітлено досягнення науково-

педагогічних працівників структурних підрозділів університету, що 

функціонують в межах 6 наукових напрямів: «Суспільний», «Гуманітарно-

мистецький», «Інженерно-технологічний», «Природничо-математичний», 

«Біомедичний», «Аграрно-ветеринарний».  

У 2024 році в університеті виконувалось 16 науково-дослідних проєктів 

на загальну суму 13 755 948,55 грн. Із них, 8 проєктів – із загального фонду на 

суму 7 595 900 грн. та 8 проєктів – із спеціального фонду на суму 6 160 948,55 

грн. Також на фінансову підтримку наукової інфраструктури та наукових 

об’єктів, що становлять національне надбання виділено і освоєно кошти у сумі 

50 000 грн. 

У звітному році працівниками університету захищено 5 докторських 

дисертацій та 30 робіт рівня доктора філософії. Функціонувало 7 постійно 

діючих спеціалізованих вчених рад по захисту дисертацій за 12-ма 

спеціальностями та 30 разових спеціалізованих вчених рад.  

Науково-педагогічними працівниками отримано 7 вчених звань 

професора та 17 вчених звань доцента, 2 державні нагороди, а також 7 

стипендій Кабміну для молодих науковців, що більше ніж у попередньому році. 



Наукова інфраструктура університету представлена 44 науковими 

підрозділами, центрами та науковими лабораторіями. У 2024 р. створено 

Науково-дослідний інститут у складі: Міжнародного навчально-наукового 

центру «Обсерваторія»; Міжнародного центру студентської молоді України та 

Республіки Польща; Міжнародного пленерного центру імені Михайла Фіголя. 

Варто відзначити розвиток дослідницької екосистеми університету, зокрема 

через створення Центру відкритої науки у сучасному матеріалознавстві (PNU-

OpenLab), який сприяє інтеграції науковців університету у міжнародний 

науковий простір. 

Також у 2024 р. в рамках проєкту EDUC-WIDE було розроблено 

механізми включення принципів Відкритої Науки, проведено консультації 

щодо реформування оцінювання досліджень, організовано тренінги для 

дослідників, впроваджено План гендерної рівності, ініційовано партнерства між 

університетами EDUC та їхніми екосистемами, що сприяло інтеграції 

університету в європейську дослідницьку спільноту та подальшому розвитку 

співпраці. 

У звітному році працівниками університету опубліковано 245 публікацій 

у виданнях, які входять до наукометричних баз даних SCOPUS, зріс h-індекс 

університету на 6 позицій і становить 68. Варто відмітити продовження 

зростання якості публікацій, зокрема частка публікацій у виданнях SCOPUS 

рівня Q1 та Q2 становить 36 % від загальної кількості всіх публікаціях.  

Загальна кількість годин для зменшення навчального навантаження за 

2024 рік становила 10495 год., преміювання за публікації у Scopus і WOS на 

загальну суму – 256 392 грн.  

Опубліковано 26 монографій та 72 навчальних посібників, а також 1009 

статей у фахових видання категорії «Б», що на 98 публікацій більше ніж 

попереднього року.  

В університеті проводились міжнародні, всеукраїнські та регіональні 

наукові конференції. 

У звітному році активно проводилась наукова робота зі студентами, 

переможцями І туру Всеукраїнського  конкурсу наукових робіт стало 113 

студентів, що на 58 більше ніж минулого року. Студенти університету також 

стали призерами інших наукових вітчизняних та міжнародних конкурсів, а 

також творчих конкурсів та спортивних змагань. 

У процесі організації та проведення наукових досліджень існують 

нереалізовані можливості для підвищення ефективності наукової діяльності. 

Зокрема, важливими напрямами розвитку є: 

- розширення проєктно-грантової активності науково-педагогічного 

персоналу; 

- посилення роботи з комерціалізації результатів наукових 

досліджень через взаємодію з бізнесом; 

- розвиток та використання можливостей концепції відкритої науки. 

- стимулювання наукової діяльності молодих учених університету; 

- поглиблення наукової роботи зі студентами для їх підготовки до 

участі у національних і міжнародних наукових конкурсах та олімпіадах у межах 

усіх освітніх програм; 

ВЧЕНА РАДА УХВАЛЮЄ: 



1. Звіт про результати науково-дослідної діяльності університету за 2024 

рік затвердити. 

2. Професорсько-викладацькому складу навчально-наукових інститутів, 

факультетів та інших підрозділів університету у 2025 році приділити особливу 

увагу: 

- розробці та впровадженню індивідуальних дорожніх карт наукового 

розвитку кожного викладача; 

- розвитку механізмів комерціалізації наукових досліджень та 

результатів інтелектуальної діяльності; 

- збільшенню кількості наукових публікацій у періодичних виданнях, 

що входять до наукометричних баз SCOPUS та Web of Science з високими 

квартилями (Q1, Q2); 

- посиленню участі у проєктно-грантовій діяльності та у 

міжнародних заходах; 

- активізації студентської наукової роботи в межах усіх освітніх програм. 
Відповідальні: перша проректорка,  

 декани факультетів /директори інститутів, завідувачі кафедр, 

Термін виконання: упродовж року. 

  

3. Деканам факультетів та директорам інститутів провести аналіз 

пріоритетних напрямів наукових досліджень у контексті грантових програм ЄС, 

зокрема в межах проєкту EDUC-WIDE та винести на обговорення вчених рад 

структурних підрозділів питання щодо перспектив їхнього розвитку в межах 

відповідних підрозділів. 
Відповідальні:  перша проректорка, 

декани факультетів /директори інститутів, 

Термін виконання: червень 2025 р. 

  

 4. Завідувачам кафедр посилити наукову діяльність студентів у межах 

науково-дослідних напрямів кафедр, сприяючи їхній активній участі в 

міжнародних та національних наукових конференціях. Розширити залучення 

студентів до наукових конкурсів, олімпіад, а також до змагань з інноваційних 

ідей та проєктів, збільшуючи кількість учасників і переможців на 

всеукраїнському та міжнародному рівнях. 
Відповідальні: перша проректорка,  

 завідувачі кафедр, 

Термін виконання: упродовж року. 

  

5. Керівникам наукових і навчально-наукових центрів та лабораторій 

активніше розвивати проєктно-грантову діяльність, щоб залучати фінансування 

від міжнародних і вітчизняних донорських фондів та організацій для підтримки 

наукових досліджень.  
Відповідальні: перша проректорка,  

 керівники наукових та навчально-наукових центрів, лабораторій 

Термін виконання: упродовж року. 

  

 6. Начальнику науково-дослідної частини забезпечити: 



- успішне проходження державної атестації за чотирма науковими 

напрямами; 

- удосконалення цифрових процесів обліку результатів наукової роботи 

та рейтингування науково-педагогічних працівників 
Відповідальні: перша проректорка,  

начальниця науково-дослідної частини 

Термін виконання: упродовж року. 

 

7. Начальнику науково-дослідної частини та головним редакторам 

наукових періодичних видань університету активізувати: 

- роботу щодо реєстрації видань в наукометричних базах даних 

категоріях «А» та «Б» та міжнародних наукометричних базах даних; 

- посилення популяризації університетських наукових журналів 

серед членів міжнародних консорціумів, розширення їхньої присутності в 

авторитетних наукометричних базах, залучення іноземних авторів і 

рецензентів, а також вдосконалення редакційної політики відповідно до 

міжнародних стандартів. 
 Відповідальні: перша проректорка,  

головні редактори наукових періодичних видань 

Термін виконання: упродовж року. 

 

 8. Начальнику відділу міжнародних зв’язків забезпечити: 

- моніторинг та аналіз критеріїв міжнародних рейтингів (QS, THE, 

Shanghai Ranking тощо) для визначення стратегічних напрямів розвитку; 

- оптимізацію інформаційної присутності університету в міжнародних 

ресурсах; 

- організацію семінарів, вебінарів та тренінгів щодо міжнародної 

наукової співпраці. 
 Відповідальні: перша проректорка,  

начальниця відділу міжнародних зв’язків 

Термін виконання: упродовж року. 

 

9. Директору Наукового парку «Прикарпатський університет» та 

керівнику Регіонального акселератора GCIP в Івано-Франківській області 

посилити роботу над залученням грантового фінансування та розширенням 

співпраці з бізнесом. Особливу увагу приділити розвитку науково-технічних та 

інноваційних проєктів в університеті, а також підтримці студентських 

стартапів. 
Відповідальні: перша проректорка, 

директор Наукового парку, 

керівник Регіонального акселератора  

Термін виконання: упродовж року. 

  

 
 


